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RAPORT DE ACTIVITATE

-20\7-

Adninistrare si Exploalare a Patrimoiiuhi ti Serviciilo. de Utilitafi Publice A€el
SA.

PROFIL ORGA\IZATIO\AL

L: Jai3 d. -ii Il.li'l- nr.ierarea Ad'rinFrare si E\ploatare aPatimoniului
ii Se^iciilor de Lilitari Publice Ary.s. ransformad din Apa Arges S.A prin
Hot. n.. 126126.07.2010. are un capitalsubscris varsat in raloare de2.090.0001ei.

Adnlrs0are si Exploatare a Pa$inonillui !i Senlciilor de Utiljtali
Publice Aryei S.A. funclioned, confom HCJ tu.126126.07.2010 sub autoritatea
Conslliului Judetean Argeg ca peBoani j uridicd, fiind organizati ca societate de
inteles pDblic judetean pe bua de gestiue i autonomi€ finmcim.
Domeniul principal de activitate al Adninistmre si Exploatare a
Pah'inohiului ii Senlciilor de Urilitali Publice AJgef S.A. il relrezinta
caplarea, tratarea, trans!ortul si distribuha apei potabile lrecnm si
colectarea! transporlul si epurarea a!elor u2ate si pluviale.

Administ are si Exploatarc a Patrinoniului $i Serviciilor de Utilitali
Publice Argef S.A. dedne licenta clasa 3 penlru serviciul plblic de
aljmentare cu apa si canalizare. devenind unitate specializala pe raza a l0
coDune alejudetului Arges, asiSnrand scrvicii pcntru o populatic de peste
15.267 locuitori, 65 aeenti economici sj 5l institutii publ'ce, dxpa cum

. dislribulie apa potabila in Babana, Poiana Lacului, Mo9od4
Micesti, Izvoru, Cotneana. Cuca, Momregi, Bradulet, Popeili



Sedinl societatii Adminstde ti Exploara.e a Parrinoniului ii SeNiciilor de
Ulilitati Publice Arget S.A. esle in Romania, com.Bradn, sat ceMana nr.623,
jud.Argeq,Tel.:0248.280.358; Fax:0248.285.029. e-nail aepsupa@yahoo.com.

POLITICI PUBLICE
Societatea Adninistrare 9j Exploatare a Parrinoniului si Se.viciilor de

Ulililati Publice A€eS S.A. a inclciat cu 8 diltre autoritatile locale, Contracte
de Delegare a CestiuDii Serviciilor PDblice d€ Alinentare cu Apa si de
Canalizde, iar pentru comunele Mosoaia, Poiana Lacului si Mom.esti avand
incheiate Co.tracte de fumizareA!a. '

Societalea a asigunt in aceasta lerioada
apa penb! un numar de 4783 de abonati ai

presttrea sericiului de disaibutje
seniciului de alimentare cu apa

261,

ftin activitalea desfaiurali in aceasti perioadi s-a uma.it atat rentabilizarea
aclivilatiidesfasurate, c6t $i creqterea calita!ii seNic iului presiat qia apei dist ibuite

bransamenre .pa e\ecutare
- p.ore.rebrlnra$enre.Fi
' :n;r.i3t: .:iJiei!.:.: 3brrral rlrr -3051

peni,a obrilerea si incheierea contractuhi de
dele-qare de qesr'uDe prin iicnarie publi.a desc}isa, pentru comum Micesti,
Popesli. Izyoru, Cuca. Babanar

- incheierea ticitatiilor si neeocierea d;eoa penr'u comuneler Cuca, Babanai
- intocmirea docuDientaiiei !i obtinerea avizului DSP Arges penlru Planul de

Managenent a Riscurilor Saniiare a Cautetii Apei Potabile si penrru
Programele dc Moniioiizare siCoDtrol a Calitatii Apei;

- execulerea hc.arilor de reabilitare ti reparatii la statia de tratare apa Braderu
din comuna Bradulet, prin executia unor lucrari de .+aratii inreriode ale
constructiei. instalatiilor si achizjtionarea qi nonrare unel elecnolohpe si a
inslalatiei de dezinfectie a apei cu hiloclo t de sodiu, pr@um si
achizitionaiea 9i dotarea cu echipamente de masurarc sr

- dotarea slatili de pompare apa bruta cu un lou grup de ponparei
- cxecuterea lucrarilor de reabilitare qi relararii la siatia de hatare apa Bradetu

dui co'nuna Bradlle1(satpante),rezeNof dc 300mc, camera vane. fillre;
i ocmirca rapoar'lelor p.ivind starea tehnica a sisternelor de alimentare cu
ala din comunele Bradulet, Popeiti. lzvorui

- remed'erea ir .egnn de urgenta a avarillor !en!rL' elininarer pierderilor si
limitarea intreruperjlor de apa;



1

renedie.a avariilor !e .etelele de aductiune, distribulie s-i branqamenlele
aferenle sistemelor de alimentare cu apa aflate in ope.are la AEPSUP
ARGE$ S.A. 129;
renedierea avaiilor pe retelele de aductiun€ si trosport apa Dn 355-Dn400
StaliaTrivale Mosoaia Poiana Lacului si Statia Trivale - Aabana -60i
renedierea avariilorpe conducta de aductiune apa Dn600 de la Stalia Gavana
la SlailaTrjvaler
temedie.ea avariilor pc retelele de aductiune apa Dn225 Mancioiu Cuca '24;
mentinerea in stare tunctionala a eleclroponpelor din statia de repompare
TRIVALE. prin inlocuira pi€selor in rniFa.e uzate (turbine, arborj,

reducerea piefderilor de apa pe platfoma Cotmeana, prinh-o monitoiizare
etatizata d consumului de apa;
realizarea lnei .etele de disnibutie apa potabila cu h'ngimea de circa 700m1
in satul Ursoaia. coftuna Cohneanal
delierca conductcide distibntie apa nr zona Launele. comuna Cuca;
irlocuirea hbloului dc fona. aulonurjzare si protectie in statia de pompa.e
epa potabila Sliesti. conuna Cuca:
ril:ur.a i lurerer :n tui.r:ure a usralarc' hidmulice, iiclusiv a erulllui
. ;.:. , , .._ ' ""f 

-b.-.r(.r.dfor" ru,F'B,b,ra
.i!int! d..un.ni!r.r sr rrlrrrn..ea autori2arieide nedir penttu comu.ele
Babana si Sroria Tri\!1e:
reinnofta auronzar'ilor de -qospodan.e a apelor pentru sistemele de
allment.re cu apa din comlnele Izrorul staliile l,Il. III), Bradult, Popesii.

reinnoirea autorizariilor sanitare de functionaie pentru sisrenele de
alimentare cu apa dji comurele lzvoru( sratllle I.lI. 1lI). Trivale, Babtuu,
Cuca, Morareqli, Pope9li, Mice$i. Cotineana, Bridule!;
nodificafea sistemului de alinentare cu apa !r.I din conNna lzvoru prin
pon pdr( ! monlareo n rrdlr_d c ii a.fird . 3 afei !i "
unur grup de po'npare)i
schimbarea aponetrelor D.20 mm pe braNmentele indiliduale din
sistenele de allmentare cu apa admlnistrale de socielatca noast a -1631

intocmjrea si depuntrea docunentatjci si objincrca licentei clasa I de la
ANRSCUT,, in vcder$ dest.tsurarii actnilatii in conditiile inpuse de lege;
unnarirea nr perDancnta a calitalii apei furnizate, prin lncheicrca
co.tncLuliri de nronitorizare, conlrol $i atrdit cu D.S.P.Arges si etectueea
a.auelor apei dislribuile in 2odele adninistrate de societat@ noastra la
tcrrcnelc siin conditiiie inpuse de leger



- isimizarea rezewoarelor de iMgdinare apa si a retelelor de dntibutie
aferente sistemelor de opdde, conform programelor anuale iDtomite.
In aceasta perioada societatea a ircheiat ConhactLrl de delegare a ges 

'niiservicilui public de alimentde cu apa al comnnel Mlcesti, in uma participdii la
hcrLatra orgadzata decomuna Micesti, potrivir HG nr.7l712008.

PRIORITATI PI'NTRU PI]RIOADA URMATOARE
Tiuand cont de obiectul principal de acti!itate ne propunem

consolidarea societatii Admiristmre si Exploatare a ?at.irroniului ti Seniciilor
de Utilitati Publice Argei S.A. sl pastrarea competitivitarii in ceea ce
priveste calnalea serviciilor de disrribltie apa si canalizare, perfomantele
financiare si nilelul ilvestirioral, astfel uona.im:

' rcinnoirea auLonzariilo. de nediu. sanilare Si gospodtui.e a apelor carc
asgun buna functioiare a socielariii

- reducerea pierdenlor de apa p.n monitorizarea in permanenta a

consui,urilor. rcspcni! prin reduc€rea numaruluideava i;
- $arirea caiiirarri dc apa tunizata prin preluarea li operare a noi sisteme

ilcalmcnr.r€.u :pr si prine\linderi dererele:
- .\:.:::ri: :. i.r :tur313. irtr.:l'cir dc bDnsanrnre de ala ti acorduri de

ia.h.i.Lr c.:rinuLu, de m.nnorizare. co.r.olsiaudn cu D.S.P.Argei ii
elecruar.a analr.lor ap.i d)slribuile in zoncle adnrinistrate de societatca
noastra la remlenelc riiD condiriile impus. de legej

- realzarrea in termenele stabilire a lucrarilor de reparadi si intretinde a

si{emelo d< dl r er.dc.u dp" "nJre ddDrnaodrc:
- actualizarea tarilelor practicate pentru tuhlzarea/distributia apei potabile

in zonele de operareale socieratii.
Aven in vedere ca in perioada unnatoare sa larenn aria de desfasurare a

acrivitatii socielatil, p.in itrcheierea de noi contracte dc delega.e a gostiunii
scrviciilor publice de ahnentare cu apa si de caralizde.

Acesle Contmcle de Delegare si de Furtrrzare sunt avrzate de
Autoriialea Nalio.ala de Reglementare penlru Serviciile Comunita.c dc
Utilitari Publice si au drelt scop stabilirea cad.ului deslasura.ii activitatii
opemtotului, astfel ircat sa se respecte condiliile minime nnpu\e in vederea
indeplinirii tuturor nomelor legale prevazute tu domeniul apei si al apei Ma1e,
Iegatc in principal dc asigu€rea disponibilitatii scfvrciilof dc fumizafe a apei,
ir concoidatrta c! principiilc dc cficietrta maxima a costufilor, calitani in
operare. s!,poitatrilitatii populatiei, politica de investilii, politica dc taifaLe



Aren in vedere indepljnirea obligatiilor catre Bugelul de stat si
Bugetul aslgurarilor sociale de stat si fondurilor speciale, penhu evitarea
d'stunctionalitatilor in activitatea curenta a societatii.

DAl I' BUGETARI
A.E.}.S.U.P ARGES l'rilocmeste dual bugetul de venitui si chcltlieli,

bilantul cotrtabil si contul de prcfit si pierded, confom nodclelor elabo.ate de
\'linistcr ul fnutelor lub lice.

Potrivit Proiectllui bugetuhi dc venituri si cheltuiell aprobat penlru anul
2017, ve.ituriLc societ rji sunr la u nlvel prognozal de 2.600.000 lei, iar
chelruiellle totale 2.550.000 lei. La 31 12.2017 socleiatea a itreSistrat venitlri
lotale in snna dez 333 390lei, iar cheltlielitotale 2.275.8831ej, rezultand un profit
brut de 57.507|cr.

Cheltuiel;le deadministlare siintetirere ale A.E.P.S.U.P ARCES se asigura

U.marnn dc ascmenea eficientizmea ecoromica a societatiiprin respectarea
prerede.ilo. din proiectul de buger nrtocnit :a nllelul societatii atAl pentru anul in
cu^.ir ! fenru L.nia(,riil an!

I\|OR\I \TII DISPRE I ITICIILE I\ C-{RE ESTE IMPLICA'I'A
socltfaTEa

Pe.olul insranreloi dc rudeclr. se alla un Duar de 3liligii ln care este
iml'cak soc'elatea AEPSUP ARGES S A.:

I ?erolul TtibunalulAJ8es, Secria Civila. Contencios adminisnativ si fiscalseafla
dosalalcunra6T3/10912015*,incaresocietaleaarecalitateadeparetasicdeafost
casligar dc societatein calea deatactecus).
2 I€ rolul Curliide ApelPitesti, Scctia I Civila, Litigii de nunca, seafla dosarul
u2665/109/2015 avand ca obiect cortestalie decizie de concediere, in cde
socielarea are calilatea de intifrat si care a caruijudecata a fost slspcDdata pana la
solutionarea detiniriva a cauzeice face oblectul dosarului nr.467ll109/2015+ aflat pe

rolL , rbu dlL ur Arge'. 'e,rr \o-,e cro. drl,n \L dr r
3. Pe rolulJudecatoriei Pitesli, Sectia Civila,lidgiic! profesionislii. se afla dosarul
nr.10452/280/20lTavAndcaobiect-cereredelaloareredusa!,incaresocrelatcaare
calitatea de reclamanr sicare a lbsl casligal dc societaie.

STRI]CTURA ORGANIZATORICI a S C de Administrarc si Exploatare
a Patrinoniului siScNiciilor de Urilitati Publice 

^.,qe\ 
e\re u'natoarea:

,A Adunarea Gene.ala a Actionanlor
B. Conslliul de AdminisLratie



C. Director gmeral
Compartimenlele ln subordinea directa a direclorului sunl:

Directia economica
- SeNicill financiar:

- compartiment contabilitatej
. comparliment comercial.

ScNiciul resnne umane. administrativ;

-con1p.exploat&e si intretiftre retele apa si carul;
:co.rp.proiectare irvesiitii autorizatii si devize.

Societatea are un nunar nediu de 35 saladati. 3l executie, dln cae direct
Fodtrctivi 2l si4 conducere, ia. venlorltredi! lund pe salariat este de 2.342 tei.

La dar. dc I L I :.10I I societatea are 4l de posturi cupnnse in o.ganigrama
aprobata prin hotararea ACA nr i0 din 04.07.2017, din care 34 de posturi ocupate
si 7 posluri vacanre{ sudoFl- elecr.ician-1. lacatus'mecanic-2, ingrijitor cladid-1,
sefsen. filarciaFcoirabil I )

D.\TE PRI\I\D Rf \IL\ER\TIILE .ADML\-ISTRATORILOR Sl
DIRE('tORILOR SOCIFTATII

'- ::::.: :.:-ir:: : r\ur L.c s.lectia nembrilor Consiliului de
Ain:.ii::::e !: r r,:.r.:..r: n-it.tanr. in .oniormlrate cu cerintele Ordonanlei
dc L.g.nia ir. l!9:Oll pri\i.d sulernanra corporativa a intreprindcrilor
publice. modlilcata ii aprobara pnn Legea nr Ill/2016. S-au incheiat
con.ractele dc mrndar adr cu membrii Consiliului de Administratie cdt si cu

Codbrn afl.17 din Ordonanta de Urgenra nr. 109/2011 lrivind
guvernanta corporativa a inreprinderilor publice, nodificata si alrobata
prln Legea !r. l l l/2016, remuneratia menbdlor neexecutivi ai consilillui de
administatie este fonnata dintr-o inderni2atie fixa lunara si o componenta
variabila. lndemnizatia fira nu loate depasi de doua ori media pe ullimele l2 luj a

castigului salaral mcdir brut lunar pentru aclivitatq desfasurata confom
otrietului lrircilal de activitarc j^nreg;trat de societate, ]a nivel de clasa conforn
clasll'icatiei activitatilor din econonia nationala, comunical de Institutul National
de Slatislica anlerio. numidi. RenuDeralla membrilor exeotivi ai consiliulni de
administratie sau ai consiliului de slpraveghere cste formala dintr-o irdenrnizatie
fixa lumra cafe nu poate depasi de 6 ori Dredia !e ultinrele 12 luni a casLlgului
sala.ial mcdiu brut lunar petrtn activitatea desfaslrala conlorm obiectului principal
de activitare inrcgistmt de societate, La nivel de clasa coniorm clasificaliei
actnitatilor din econofria narionala, cofrunicat de Instilulul Naiional de Stalistica
anlerior numirii, si dinlr-o componenta variabila.



:

La nivelul societatii AEPSUP Arges SA re uneratiile membilor Consiliului
de Adminishatie sunt indemizatii fixe c€ au fost stabilite sub nivelul unui casdg
salarial mediu brul petrtru acijvitatea de calt re, tratare si distributie apa comunicai
de Directia Judeteam de Staristica Arges.

Remuneatia admjnlstraiorilor a lbst srabilita de A.G.A. pfin Hoararea ro.
29/04.07.2017, iar prin Hotararea u 33/21.12.2017 sax aplicat prevederile O.U.c.
.r. 79103.1 1.2017. privind noile coDtibltii sociale obligatorii.

Re'nnneratiile dirstorului general sia directorului economic au fosl stabilita
de C.A. prin decizia nr.7/03. 1 0.20 l7 respecti! decizia nr. 8/03. I 0.201 7.

DATE PRIVII{D I\DICATORII Dtr PERFORMANTA TTNANCIARI
stabiliti princortracteledenander,pentruanul20lT

Conform .onriacteloi dc mridat lndicaroril de perfometa penlru anul
20i7. prevazur in ane\a. au fost indepliniti anfell

IFl.Rentabilitatea fi n.ncinr.j Rf'
Acen iidicallt r.tlc.r3 gradul dcrcalizare alrofilului Anali2a lndicato.ului

se tu.e a.ual ri .e.!l.ulerzi ie.ire Se^iciul fi.aiciarcontabil

ai: :: : :::n:l:r \enir anuall \100:
=[ ].{r!rrj: rr r6rr01]0hl00=1,9:
I lr rf 90:.r_j ssrr r Ir r90l\100=:.,10

l[2.Produciivitat€a muncii-"CPm"
Acest indicator reflecia utilizarea eilcienla a fortei de munca, a tinpului de

lucru a capaciiatii de productie penm personalxl societatii Administrare Si
Exploatarc a Pahinoniului $i Serviciilof de Udlitati Publice Arges S.A.. Analiza
indicatorului se face anual si secalculeaza de calre Serviclul FinanciaFcontabil

Pmt=Venit a.ual realizatlN unar scriptic de salariati realzat
Pdp=Venit anual planincatlN umar sciiptic de salaLiatiplanincat
CPln=(Pnr/Pmp)x100;
I'dp20 I 7=2.600 000/40=65.0001ei

Pm20l7=2.331.i90/35-66.6681ei

I\DICAIOR



CPrn realizaLa20l 7:(60.668/65 000)x 100=102,56
INDICATOR

102,56

IF3.Recuperare creatrte d€ Ia terti -"Rct"
lndjcatoru | exprjma gradul de recuperare

dela teni. Analiza indicalorului se face aNal si

Rc =Facturi incasatc/factui emise x 100

a creantelor, a facturilor neincasat€

se caloleaza de catre SeNiciul

l

lFt.ltr.adrureatufondul de salarii-_lli'
Acesl indrcalor reilecia ellcienl. gesio.arii fondului de salarii. Analiza

indicarotuiuise faceanlal! se calculeaza de catre SeNiciulFinanciaccontabil.
Mod de calcul:

FSa=Fond de salarii anual

FSp=Fond de salaril planificat anual

lFs-(lSatrSp)x100;
Fsrealizat 20i 7=983.5591ei

Fspropus 2017= 1.038.0001ei

lFs=(981.559/1.018 000)xl 00=9,1,70

Rc20l 7= t2.5ga.S94,lb'2 54q 542,23)r | 00=102

R..Lt,r rot7i -- l



IF5.Reduc€rea obtbrtiilor rtlt ote
Socielatea i, nonitoriza in cdtinuarc ef€ctuare3 platilor caae tumizori si

bugetul de stai consolidalo jn cuantumul si la termeneie legal€, cu scopul, de a

evita aparitia dieratelor.
Obligarii r€stante 201G-479.00 1 lei
Obligatii rcstmie 2017=297.4181ei

-!*-
Eduard Ciocnitu- adDinisnator neexe{utiv

Consiliu de Administratie:
Alin Sloicea- presedinte

Liliana Ilinescu- adrninbtmtor exrcutiv


